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INTRODUCCIÓN 

El Benemérito Cuerpo de Bomberos del Cantón Nobol presenta a la ciudadanía el 

Informe Final de Rendición de Cuentas correspondiente al año 2025. Este informe 

tiene como propósito dar a conocer de forma clara, transparente y participativa las 

acciones desarrolladas, los recursos utilizados y los resultados obtenidos en 

cumplimiento de nuestra misión institucional de salvaguardar la vida, los bienes y 

el ambiente del cantón. 

DATOS GENERALES DE LA INSTITUCIÓN 

Razón Social: Cuerpo de Bomberos del Cantón Nobol 

Nivel que rinde cuentas: Instituciones vinculadas al GAD Municipal 

Provincia: Guayas 

Cantón: Nobol 

Parroquia: Narcisa de Jesús 

Dirección: Av. Río Amazonas y Manabí 

Email: bomberosmunicipalnobol@gmail.com 

Teléfono: 042708-442 

Página web o red social: https://www.facebook.com/people/Benem%C3%A9rito-

Cuerpo-de-Bomberos-Municipal-del-Cant%C3%B3n-Nobol/61572167251019/ 

Representante Legal: Subteniente (B) Tnlgo. Luis Magallanes Torres 

Cargo: Jefe Encargado 

Misión: Brindar a la ciudadanía atención eficaz con calidad y calidez en la vigilancia 

de emergencias procurando la gestión y prevención de riesgos de manera efectiva, 

con un personal técnicamente calificado, contando con la infraestructura y equipos 

adecuados para un servicio oportuno y de calidad que cumpla con el objetivo principal 

que es el de salvar vidas y el cuidado de los bienes de la ciudadanía. 

RESPUESTA A LOS TEMAS PRIORIZADOS POR LA CIUDADANÍA 

 

1. ¿Para cuándo será la compra de una ambulancia? 

Nos encontramos actualmente en proceso de gestión para la adquisición de una 

ambulancia, con el firme compromiso de fortalecer la capacidad de respuesta 

institucional. Este esfuerzo tiene como finalidad principal brindar un servicio 
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oportuno, eficiente y de calidad a la comunidad, priorizando siempre la atención de 

emergencias y el bienestar ciudadano. 

2. ¿Cuándo tendremos un Cuerpo de Bomberos en Petrillo?  

Actualmente se encuentra en trámite ante el MAGAP la solicitud de cesión del 

terreno, con la finalidad de que el mismo conste legalmente como propiedad del 

Cuerpo de Bomberos de Nobol. Este es un paso fundamental dentro del proceso 

administrativo, el cual permitirá posteriormente continuar con los trámites 

correspondientes para la planificación y construcción de la infraestructura. Cabe 

indicar que este tipo de gestiones requiere de tiempo y el cumplimiento de los 

procedimientos legales establecidos, con el objetivo de garantizar un proceso 

ordenado y adecuado en beneficio de la comunidad. 

 

INFORMACIÓN FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA 2025 

 

La administración del Benemérito Cuerpo de Bomberos Municipal del Cantón Nobol, 

desde el 14 de enero al 31 de Diciembre 2025 ha estado presidida por el Subt. (B) 

Luis Magallanes Torres, Primer Jefe del Cuerpo de Bomberos del Cantón Nobol, 

según Resolución Administrativa GADMCN Nº 03-2025. Con fecha 23 de enero del 

2025. 

En cumplimiento de lo dispuesto en el Código Orgánico de Planificación y Finanzas 

Públicas (COPFP), su Reglamento General, y la Normativa del Sistema Nacional de 

las Finanzas Públicas (SINFIP), y con base en la evaluación de la ejecución 

presupuestaria correspondiente al periodo 2025, me permito presentar el siguiente 

informe final de ejecución presupuestaria institucional del Cuerpo de Bomberos del 

Cantón Nobol correspondiente al año 2025. 

El presente informe tiene como finalidad analizar el comportamiento de las 

operaciones presupuestarias del Cuerpo de Bomberos del Cantón Nobol, para 

determinar el nivel de cumplimiento del presupuesto aprobado, así como el grado de 

eficiencia en la utilización de los recursos asignados. 

Se presenta el detalle del movimiento presupuestario de ingresos y gastos, 

sustentado en los estados financieros institucionales, permitiendo establecer la 

existencia de un déficit o superávit presupuestario, junto con su respectiva fuente de 

financiamiento. Asimismo, se verifica el cumplimiento de las normas legales, 

técnicas y administrativas que regulan el proceso de ejecución presupuestaria, 

conforme a la normativa vigente. 
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Objetivo: 

Garantizar un manejo financiero eficaz y transparente que contribuya al logro de los 

objetivos institucionales 

• Descripción: 

Administración eficiente del presupuesto institucional correspondiente al 2025, 

gestión de recursos financieros y cumplimiento de deberes fiscales y laborales. 

• Ejecución del presupuesto institucional 

Realizando un análisis entre los Ingresos Codificados del ejercicio fiscal 2025 

(INGRESOS MAS/ MENOS REFORMAS PRESUPUESTARIAS) $ 480,305.15 

(Cuatrocientos Ochenta mil Trescientos Cinco con 15/100 centavos de los Estado 

Unidos de America) que representa el 100%, de los ingresos recaudados reales con 

corte al 31 de Diciembre 2025, por un monto de USD $ 440.345.51 (Cuatrocientos 

Cuarenta mil Trescientos Cuarenta y Cinco con 51/100 centavos de los Estado 

Unidos de America). 

 

  

 

• Ingresos por Presentación de Servicios 2025. 

En la cuenta prestación de servicios tenemos que los ingresos presupuestados fueron 

de  $ 3,064.85 (Tres mil sesenta y cuatro con 85/100 centavos de los Estado Unidos 

de America), siendo este el 100% frente a los ingresos recaudados que fueron de $ 

3,574.85 Tres mil Quinientos Setenta y Cuatro con 85/100 centavos de los Estado 

Unidos de America) que equivale al 116.64%  obteniendo un superávit de  $ 510.00 

(Quinientos Diez con 00/100 centavos de dólar Estado Unidos de America)  es decir 

un 16.64% más de lo presupuestado. 
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• Ingresos por Control y Vigilancia Municipal 

 

En la cuenta Control y Vigilancia Municipal tenemos que los ingresos 

presupuestados fueron de  $ 103,894.57 (Ciento tres mil Ochocientos Noventa y 

Cuatro con 57/100 centavos de los Estado Unidos de America), siendo este el 100% 

frente a los ingresos recaudados que fueron de $ 117,686.57 ( Ciento Diecisiete mil 

Seiscientos Ochenta y Seis con 57/100 centavos de los Estado Unidos de America) 

que equivale al 113.27%  obteniendo un superávit de  $ 13,792.00 (Trece Mil 

Setecientos Noventa y Dos con 00/100 centavos de dólar Estado Unidos de America)  

es decir un 13.27% más de lo presupuestado. 
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• Ingresos por Aprobación de Plan de Contingencia e Inspección 

En la cuenta Aprobación de Plan de Contingencia e Inspección tenemos que los 

ingresos presupuestados fueron de  $ 80,385.73 (Ochenta mil Ochocientos Ochenta y 

Cinco con 73/100 centavos de los Estado Unidos de America), siendo este el 100% 

frente a los ingresos recaudados que fueron de $ 85,331.94 ( Ochenta y Cinco mil 

Trescientos Treinta y Uno con 94/100 centavos de los Estado Unidos de America) que 

equivale al 106.15%  obteniendo un superávit de  $ 4,496.21 (Cuatro Mil 

Cuatrocientos Noventa y Seis con 21/100 centavos de dólar Estado Unidos de 

America)  es decir un 6.15% más de lo presupuestado. 

 

 

 

• Ingresos por Otras Tasas 

En la cuenta Otras Tasas tenemos que los ingresos presupuestados fueron de  $ 

2,585.00 (Dos mil Quinientos Ochenta y Cinco con 00/100 centavos de los Estado 

Unidos de America), siendo este el 100% frente a los ingresos recaudados que fueron 

de $ 3,135.00 ( Tres mil Ciento Treinta y Cinco con 00/100 centavos de los Estado 

Unidos de America) que equivale al 121.28%  obteniendo un superávit de  $ 550.00 

(Quinientos Cincuenta con 00/100 centavos de dólar Estado Unidos de America)  es 

decir un 21,28% más de lo presupuestado. 

 

 

 

 

• Contribución Predial a favor de los Cuerpos de Bomberos 

(GADMCN). 

En la cuenta de Contribución Predial a favor de los Cuerpos de Bomberos tenemos 

que los ingresos presupuestados un monto de $ 130.000.00 siendo el 100% frente a 
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los ingresos recaudados con un monto de $ 52,419.09 siendo el 40.32 %, existiendo 

un valor por recaudar. 

 

 

 

 

• Contribución Adicional para los Cuerpos de Bomberos (CNEL) 

En la cuenta Contribución Adicional para los Cuerpos de Bomberos proveniente 

ingresos presupuestados fueron de  $ 159,600.00 (Ciento Cincuenta y Nueve mil 

Seiscientos con 00/100 centavos de los Estado Unidos de America), siendo este el 

100% frente a los ingresos recaudados que fueron de $ 177,149.45 ( Ciento Setenta y 

Siete mil Ciento Cuarenta y Nueve con 45/100 centavos de los Estado Unidos de 

America) que equivale al 111.00%  obteniendo un superávit de  $ 17.549.45 

(Diecisiete Quinientos Cuarenta y Nueve con 45/100 centavos de dólar Estado 

Unidos de America)  es decir un 11.00%. 
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CEDULA DE INGRESOS  

GASTOS DE ENERO A DICIEMBRE DEL AÑO 2025 

El presupuesto aprobado para el ejercicio fiscal 2025 permitió que la institución 

asigne los recursos financieros de acuerdo con las prioridades establecidas en el Plan 

Operativo Anual (POA), contemplando tanto las partidas de inversión y de capital, 

destinadas a la adquisición de bienes, equipos y prestación de servicios, como los 

gastos corrientes necesarios para garantizar la continuidad operativa y 

administrativa del Cuerpo de Bomberos del Cantón Nobol. 

Realizando un análisis entre los Gastos Presupuestados del ejercicio fiscal 2025 

(GASTOS MAS REFORMAS/ MENOS REFORMAS PRESUPUESTARIA) $ 

480,305.15 (Cuatrocientos Ochenta mil Trescientos Cinco con 15/100 centavos de los 

Estado Unidos de America) que representa el 100%, de los ingresos recaudados 

reales con corte al 31 de Diciembre 2025, por un monto de USD $ 440.345.51 

(Cuatrocientos Cuarenta mil Trescientos Cuarenta y Cinco con 51/100 centavos de 

los Estado Unidos de America). 

GASTOS CORRIENTES 

• Gasto de Personal  

Comprenden las remuneraciones Décimo Tercer y Cuarto sueldo, fondos de reserva, 

Aporte patronal, remuneraciones básicas, compensación por vacaciones no gozadas 

por cesación, entre otras las cuales asciende a lo presupuestado por un monto de $ 

229,656.60, en donde el gasto representa el 100%, los cuales se ha cancelado $ 

182,830.38, que representan un 76.64% quedando un monto por devengar de $ 

46,735.22 que corresponde al 20.36%. 
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• Gasto de Bienes y Servicios de Consumo  

Comprenden las partidas presupuestarias de Servicios Básicos, Viáticos y 

Subsistencias, Mantenimientos, Capacitaciones, Combustibles entre otros, donde se 

presupuesto $ 159,438.60 que representa el 100% y ejecutado de $ 75,800.51 que 

representa el 47,54 %, quedando un saldo por devengar de $ 83,638.09 que 

representa un 52,46% por ejecutarse. 
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• Gasto de Bienes de Larga Duración 

Tenemos un presupuesto programado de $  83,500.95 presupuestado que 

corresponden al 100%, un presupuesto pagado de $ 16,183.55 que representa 

un 19.38%, quedando un saldo por devengar de $ 67,317.40 representando el 

80%.  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

SUPERAVIT O DEFICIT CORRIENTE 

El cuadro se detalla un superávit de $ 153.738,75 (Ciento Cincuenta y Tres mil 

Setecientos treinta y ocho con 75/100 centavos de los Estado Unidos de America), 

llegando a ser la diferencia de las fuentes corrientes (ingresos) y los Usos corrientes 

(Egresos) dando como resultado superávit, ese quiere decir que mis ingresos 

corrientes lograron cubrir los gastos corrientes en el ejercicio 2025. 
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ARRASTRE AÑO 2025. 

Mediante Orden de Pago # 0101-2025, suscrita por Subteniente Luis Magallanes 

Torres Jefe Encargado del Benemérito Cue, de fecha 31 de Diciembre del 2025, quedo 

como cuentas por pagar el monto de $ 328.53 + IVA, por concepto de Servicio de 

Abastecimiento de combustible para los vehículos del parque automotor de la 

Entidad correspondiente desde el Periodo del 12 al 31 de Diciembre del 2025, a 

nombre de Estacion El Progreso - Distriborja II BVBN S.A. 

BANCOS 

El cuerpo de Bomberos del Canton Nobol, tiene una cuenta bancaria, la cuenta 

corriente del Banco Guayaquil No. 1034430, la misma que recibe los depósitos de los 

usuarios por concepto de Permisos de Funcionamiento, Aprobación de Plan de 

Contingencia, otras tasas, todos los servicios que presta el Cuerpo de Bomberos del 

Canton Nobol, se mantiene otra cuenta en el Banco Central No.  2120769 de la que 

se realiza cancelaciones ya sea a proveedores, funcionarios, y demás obligaciones que 

se tenga por pagar. 

 

DETALLE 
 

VALOR 

Saldo Caja Banco Central al 31/12/2025 $ 187,516.15 

Saldo Caja Banco Guayaquil al 31/12/2025 $ 90.10 

SALDO CAJA BANCOS $ 187,606.25 
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• Cumplimiento de obligación con instituciones como IESS, SRI y 

Ministerio de Finanzas. 

Con respecto a esta información al cierre del 2025, con instituciones como IESS, SRI, 

Ministerio de Finanzas, se encuentra al dia. 

 

 

 

 

 

CONCLUSIÓN 

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, el Cuerpo de Bomberos del Cantón Nobol presenta 

una ejecución presupuestaria eficiente, reflejada en un adecuado manejo de los 

recursos públicos, cumplimiento de obligaciones legales y generación de superávit 

corriente. 

No obstante, se identifican oportunidades de mejora en la ejecución de ciertos rubros 

de gasto y en la recaudación de ingresos específicos, particularmente en la 

contribución predial. 

Sin otro particular me suscribo. 

INFORME GENERAL DE LOS PROCESOS DE COMPRAS PUBLICAS 

 

• Objetivo: 

 

Analizar los procesos de compras públicas ejecutados en el año 2025 por el 

Benemérito Cuerpo de Bomberos del Cantón Nobol, evaluando la gestión y el uso de 

los recursos institucionales. 

 

• Descripción: 

Durante el año 2025, el Benemérito Cuerpo de Bomberos del Cantón Nobol ejecutó 

un total de 76 procesos de contratación pública, de los cuales 57 se realizaron 

mediante catálogo electrónico y 19 bajo la modalidad de ínfima cuantía, alcanzando 

un monto total de $71,118.60. Estos procesos permitieron cubrir diversas 

necesidades institucionales, tales como adquisición de insumos, equipamiento, 

Tipo de Obligación Periodo Estado 

Laborales (IESS) ene 2025 - dic 2025 Al día 

Tributarias (SRI) ene 2025 - dic 2025 Al día 

Carga de Información 

Financiera y 

presupuestaria al ESIGEF 

ene 2025 - dic 2025 Al día 
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servicios de mantenimiento, capacitación, logística y seguros, contribuyendo al 

fortalecimiento operativo y administrativo de la institución. 

 

• Análisis Estadístico de procedimientos ejecutados: 

Se realizaron 57 procedimientos por catálogo electrónico y 19 procesos por modalidad 

de ínfima cuantía. 

 

TIPO DE 

CONTRATACION 

ESTADO ACTUAL 

ADJUDICADOS 

NUMERO TOTAL VALOR TOTAL 

Catálogo electrónico 57 6,079.28 

Ínfima Cuantía 19 65,039.32 

Cotización  0 0 

Subasta Inversa 0 0 

Otros Tipos de 

contratación 

0 0 

Total 76 71,118.60 

 

 

Catálogo electrónico 

01 de ENERO 2025 – 30 DE JUNIO 2025  
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01 de JULIO 2025 – 31 DE DICIEMBRE 2025 
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Ínfimas Cuantías 

ITEM 
TIPO DE 

CONTRATACION 

DESCRIPCIÓN DEL OBJETO 

DE COMPRA 

MONTO 

CONTRATADO 

1 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

PROCESO DE EJECUCIÓN DEL 

CURSO DE 

REENTRENAMIENTO 

BOMBERIL Y CURSO DE 

INSPECTOR DE INCENDIOS 

PARA EL PERSONAL 

OPERATIVO DEL 

BENEMÉRITO CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTON 

NOBOL  

$ 6,700.00 

2 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO DE LOS AIRES 

ACONDICIONADOS DE TODAS 

LAS DEPENDENCIAS QUE SE 

ENCUENTRAN BAJO LA 

ADMINISTRACIÓN DEL 

CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTON NOBOL  

$ 245.00 

3 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

ADQUISICION DE 

MOBILIARIO 

Y MENAJES DE CAMA PARA 

EL PERSONAL OPERATIVO 

DEL BENEMERITO CUERPO 

DE BOMBEROS DEL CANTON 

NOBOL 

$ 7,600.80 

4 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

SERVICIOS DE 

CAPACITACIÓN 

ESPECIALIZADOS EN LA 

EJECUCIÓN ADECUADA DE 

LOS CIERRES CONTABLES Y 

EN LA VERIFICACIÓN 

INTEGRAL DE LAS BASES DE 

DATOS DEL SISTEMA  

$ 2,500.00 

5 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

ADQUISICION DE 

IMPRESORAS 

MULTIFUNCIONAL, ESCÁNER 

PARA LAS DIFERENTES 

$ 3,219.00 
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ÁREAS Y/O DEPENDENCIAS 

DEL BENEMÉRITO CUERPO 

DE BOMBEROS DEL CANTON 

NOBOL  

6 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

SERVICIO DE LOGÍSTICA 

PARA 

LA CONMEMORACIÓN 

INSTITUCIONAL DEL MES 

DEL BOMBERO: ACTO CÍVICO, 

FORMATIVO Y RECREATIVO 

EN PREVENCIÓN Y 

SEGURIDAD. 

$ 2,462.10 

7 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

CONTRATACIÓN DEL SEGURO 

DE VIDA Y ACCIDENTE COMO 

BENEFICIO INSTITUCIONAL 

PARA EL PERSONAL 

OPERATIVO DEL 

BENEMÉRITO CUERPO DE 

BOMBEROS DEL 

CANTÓN NOBOL 

$ 2,979.68 

8 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

PROCESO DE CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE DISEÑO, 

DESARROLLO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LA 

PÁGINA WEB INSTITUCIONAL 

DEL BENEMÉRITO CUERPO 

DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

NOBOL 

  

$ 986.00 

9 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

SERVICIO DE LOGISTICA 

PARA EL 

PROGRAMA INSTITUCIONAL 

BOMBEROS POR UN DIA 

ESPACIO FORMATIVO Y 

RECREATIVO EN SEGURIDAD 

PREVENCION Y RESPUESTA A 

EMERGENCIA  

$ 2,291.50 

10 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

SERVICIO DE INTERNET POR 

FIBRA OPTICA PARA LA CIA 

GUAYAQUIL PLANTA BAJA 

PARTE OPERATIVO 

AUDITORIO OFICINAS 

ADMINISTRATIVAS Y CIA 

PALMIRO NORIEGA 

$ 1,043.53 
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11 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

ADQUISICION DE UNIFORMES 

PARA EL PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y 

OPERATIVO DEL 

BENEMERITO CUERPO DE 

BOMBEROS MUNICIPAL DEL 

CANTON 

NOBOL (GALA, OPERACIONES 

Y ACCESORIOS) 

$ 9,265.08 

12 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

SERVICIO DE ADQUISICION 

DE SUMINISTROS DE 

LIMPIEZA PARA LOS 

DEPARTAMENTOS E 

INSTALACIONES DEL 

BENEMERITO CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÒN 

NOBOL 

$ 918.09 

13 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

MANTENIMIENTO 

CORRECTIVO DE VEHÍCULOS 

LIVIANOS Y PESADOS DEL 

BENEMERITO CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN 

NOBOL. 

$ 10,000.00 

14 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

ADQUISICION DE INSUMOS 

MEDICOS PARA USO DE 

EMERGENCIAS DEL 

BENEMERITO CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTON 

NOBOL 

$ 3,633.52 

15 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

SERVICIO DE LOGISTICA 

PARA LA CASA ABIERTA VEN 

APRENDE JUGANDO EVENTO 

REALIZADO PARA APRENDER 

PREVENCION, PRIMEROS 

AUXILIOS Y MUCHO MAS DE 

UNA FORMA DIVERTIDA PARA 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y 

FAMILIAS DE LA COMUNIDAD 

NOBOLEÑA 

$ 717.50 

16 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

CONTRATACION DE LOS 

SERVICIOS DE 

MANTENIMIENTOS 

RUTINARIOS DE LOS 

VEHICULOS Y MAQUINARIAS, 

$ 4,129.00 
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17 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

ADQUISICION DE 

MATERIALES 

DE IMPRENTA PARA EL 

BENEMERITO CUERPO DE 

BOMBEROS MUNICIPAL DEL 

CANTON NOBOL 

$ 3,178.50 

18 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

CONTRATACIÓN DE PÓLIZA 

DE CAUCION PARA 

PERSONAL REMUNERADO 

CUERPO DE BOMBEROS 

NOBOL 

$ 263.63 

19 
ÍNFIMA 

CUANTÍA 

SERVICIO DE 

ABASTECIMIENTO DE 

COMBUSTIBLE PARA LOS 

VEHÍCULOS DEL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTON 

NOBOL 

$ 2,906.39 

 

Recomendaciones  

✓ Fortalecer la planificación anual de las contrataciones públicas, con el fin de 

optimizar el uso de modalidades como catálogo electrónico y reducir la 

recurrencia de procesos por ínfima cuantía.  

✓ Continuar garantizando el cumplimiento de la normativa vigente en todos los 

procesos de contratación, promoviendo la transparencia, eficiencia y correcta 

utilización de los recursos institucionales.  

Conclusión  

La ejecución de los procesos de compras públicas durante el año 2025 evidencia una 

gestión eficiente orientada a satisfacer las necesidades institucionales mediante 

mecanismos ágiles como el catálogo electrónico y la ínfima cuantía. La distribución 

de los recursos refleja una adecuada planificación y priorización de requerimientos, 

permitiendo fortalecer las capacidades operativas del Benemérito Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Nobol. Asimismo, se observa cumplimiento en los 

procedimientos establecidos, lo que contribuye a la transparencia y optimización del 

gasto público. 
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INFORME GENERAL DE LOS PROCESOS DE TESORERIA 

El Departamento de Tesorería es responsable de la determinación, administración y 

recaudación de los ingresos correspondientes al Benemérito Cuerpo de Bomberos del 

Cantón Nobol. Entre sus principales funciones se encuentra la gestión de los valores 

provenientes de las tasas por servicios de prevención de incendios, permisos de 

funcionamiento y certificaciones, así como los ingresos transferidos por CNEL EP y 

el Gobierno Autónomo Descentralizado (GAD) Municipal. 

Las recaudaciones anuales provenientes de CNEL EP y del GAD Municipal 

constituyen ingresos fijos que permiten garantizar la operatividad institucional y la 

prestación eficiente de los servicios a la comunidad. 

De acuerdo con la información registrada en el Sistema Integral de Gestión 

Administrativa Financiera de la Asociación de Municipalidades Ecuatorianas (SIG-

AME), los valores recaudados durante el año 2025 son los siguientes: 

Valores recaudados en el año 2025 

MES CNEL EP 

TASAS POR 

SERVICIOS DE 

PREVENCION 

DE INCENDIOS 

TOTAL 

ENERO $      - $      -  $    - 

FEBRERO $  13,623.44         $  6,982.79 $ 20,606.23 

MARZO $ 14,327.47 $ 36,523.41 $ 50,850.88 

ABRIL $     - $ 33,822.15 $ 33,822.15 

MAYO $ 29,582.27 $ 21,439.78 $ 51,022.05 

JUNIO  $ 17,448.86 $ 17,854.41 $ 35,303.27 

JULIO $ 16,758.01 $ 37,007.93 $ 53,765.94 

AGOSTO  $ 20,129.13 $ 31,036.18 $ 51,165.31 

SEPTIEMBRE  $ - $ 5,263.50 $ 5,263.50 

OCTUBRE $ 32,144.74 $ 7,305.08 $ 39,449.82 

NOVIEMBRE  $ 18,823.97 $ 6,945.33 $ 25,769.30 

DICIEMBRE $ 14,311.56 $ 5,547.80 $ 19,859.36 

TOTAL  117,149.45 $ 209,728.36 $386,877.81 

 

 

 
INGRESOS RECAUDADO PONDERACION 

TASAS POR SERVICIOS 

DE PREVENCION DE 

INCENDIOS 

 $       209,728.36  114% 

CNEL EP  $      117,149.45  111% 

TOTAL RECAUDADO  $      386,877.81  
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Estos resultados evidencian un desempeño favorable en la gestión de recaudación 

durante el período fiscal 2025. 

CONCLUSIÓN 

Durante el año 2025, el Departamento de Tesorería del Benemérito Cuerpo de 

Bomberos del Cantón Nobol ha demostrado una gestión eficiente en la recaudación 

de ingresos, superando las metas establecidas tanto en tasas por servicios de 

prevención de incendios como en los aportes de CNEL EP. El total recaudado refleja 

una adecuada planificación financiera y un control efectivo de los procesos de cobro. 

No obstante, se observa una variabilidad en los ingresos mensuales, especialmente 

en meses con baja o nula recaudación, lo que sugiere la necesidad de fortalecer 

estrategias de recaudación y regularización de pagos. En este sentido, se recomienda 

implementar acciones que permitan mantener un flujo de ingresos más constante a 

lo largo del año. 

En general, los resultados obtenidos contribuyen positivamente a la sostenibilidad 

financiera de la institución, permitiendo fortalecer la capacidad operativa y mejorar 

la prestación de servicios a la ciudadanía. 

INFORME DEL PARQUE AUTOMOTOR 

ANTECEDENTES 

En cumplimiento de las disposiciones institucionales y en el marco del proceso de 

rendición de cuentas correspondiente al año 2025, el Área de Parque Automotor 

presenta el siguiente informe final, en el cual se detallan las actividades y recursos 

ejecutados para garantizar la operatividad del parque vehicular institucional. 

OBJETIVO 

Informar sobre la gestión realizada en el mantenimiento, abastecimiento y 

operatividad de los vehículos institucionales durante el año 2025, destacando la 

importancia de estos procesos para la atención oportuna de emergencias. 

GESTIÓN REALIZADA 

Durante el año 2025, el Área de Parque Automotor ejecutó procesos fundamentales 

relacionados con: 

• Abastecimiento de combustible  

• Mantenimiento preventivo  

• Mantenimiento correctivo  



 
  
 
 
 
 
 
 

INFORME FINAL DE RENDICIÓN DE CUENTAS AÑO 2025 

Todos estos procesos fueron realizados conforme a la normativa legal vigente y a 

través del sistema de compras públicas, garantizando transparencia en la 

contratación y correcta utilización de los recursos, mediante pagos mensuales o por 

servicio ejecutado, según corresponda. 

CUADRO RESUMEN DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 

RUBRO 
VALOR DE CONTRATO 

($) 

VALOR EJECUTADO 

($) 

Combustible 4,500.00 3,895.55 

Mantenimiento 

Preventivo 
4,129.00 4,129.00 

Mantenimiento 

Correctivo 
10,000.00 9,434.00 

TOTAL GENERAL 18,629.00 17,458.55 

 

IMPORTANCIA Y JUSTIFICACIÓN TÉCNICA DE LOS GASTOS 

ABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLE 

El suministro de combustible constituye un recurso esencial para la operatividad del 

parque vehicular, especialmente en unidades de emergencia como ambulancias, 

autobombas y vehículos de respuesta rápida. 

Importancia y beneficios: 

• Garantiza la disponibilidad inmediata de las unidades ante cualquier 

emergencia.  

• Permite la cobertura oportuna de incidentes dentro del cantón y zonas 

aledañas.  

• Evita interrupciones en la prestación del servicio por falta de recursos 

energéticos.  

• Asegura la continuidad operativa de las actividades institucionales.  

El gasto ejecutado responde directamente a la necesidad operativa diaria, siendo un 

componente indispensable para el cumplimiento de la misión institucional. 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

El mantenimiento preventivo se realizó de manera periódica (mensual), incluyendo 

actividades como: 
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• Lavado y pulverizado de unidades  

• Cambio de aceites  

• Engrasado  

• Revisión y cambio de baterías  

• Verificación general de sistemas mecánicos  

Importancia y beneficios: 

• Previene fallas mecánicas inesperadas en los vehículos.  

• Prolonga la vida útil del parque automotor.  

• Reduce costos a largo plazo al evitar daños mayores.  

• Garantiza que las unidades se mantengan en óptimas condiciones operativas.  

• Mejora la seguridad del personal durante la atención de emergencias.  

Este tipo de mantenimiento es fundamental para asegurar la eficiencia y 

confiabilidad de las unidades institucionales. 

MANTENIMIENTO CORRECTIVO 

El mantenimiento correctivo se ejecutó en función de las averías presentadas en los 

vehículos, permitiendo su pronta reparación y reincorporación al servicio. 

Importancia y beneficios: 

• Permite solucionar fallas mecánicas, eléctricas o estructurales de manera 

oportuna.  

• Reduce los tiempos de inoperatividad de las unidades de emergencia.  

• Garantiza la continuidad del servicio institucional.  

• Asegura que los vehículos cumplan con condiciones técnicas adecuadas para 

su funcionamiento.  

Dado el uso constante y exigente de los vehículos de emergencia, este tipo de 

mantenimiento resulta indispensable para mantener la capacidad de respuesta 

institucional. 

CONCLUSIONES 

La gestión realizada por el Área de Parque Automotor durante el año 2025 ha sido 

fundamental para garantizar la operatividad de los vehículos institucionales, 

permitiendo una respuesta eficiente y oportuna ante emergencias. 

Los recursos ejecutados en combustible, mantenimiento preventivo y correctivo 

constituyen gastos indispensables, directamente vinculados al cumplimiento de las 

funciones institucionales. 
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Cabe destacar que todos los procesos fueron realizados bajo el marco legal vigente y 

mediante el sistema de compras públicas, asegurando transparencia, control y 

adecuada administración de los recursos. 

INFORME DE SECRETARÍA GENERAL 

ANTECEDENTES 

En cumplimiento a las disposiciones institucionales relacionadas con el proceso de 

Rendición de Cuentas correspondiente al periodo fiscal 2025, y conforme a las 

funciones asignadas al área de Secretaría General, se elabora el presente informe 

final. 

Durante el año 2025, el área de Secretaría General se tramitó y coordinó diversos 

procesos orientados al fortalecimiento institucional, la vinculación con la comunidad 

y el apoyo administrativo. Cabe señalar que dichos procesos fueron ejecutados 

mediante el procedimiento de Ínfima Cuantía, conforme a la normativa vigente de 

contratación pública, garantizando agilidad, eficiencia y transparencia en la 

adquisición de bienes y servicios. 

OBJETIVO 

Informar de manera clara y detallada los procesos ejecutados por el área de 

Secretaría Genera durante el año 2025, justificando la necesidad institucional, así 

como los valores económicos involucrados. 

DESARROLLO DE LOS PROCESOS 

Durante el periodo 2025, el área de Secretaría General gestionó procesos enfocados 

en actividades educativas, formativas y de vinculación comunitaria, los cuales fueron 

necesarios para el cumplimiento de los objetivos institucionales. 

Los procesos realizados se detallan a continuación: 

1. Servicio de logística – Casa Abierta “Ven, Aprende Jugando” 

Evento dirigido a niños y niñas, enfocado en la enseñanza de prevención, primeros 

auxilios y seguridad mediante actividades lúdicas y educativas. 

Este proceso se ejecutó con el fin de fomentar la cultura de prevención desde edades 

tempranas. 

2. Servicio de logística – Programa “Bomberos por un Día” 

Actividad formativa y recreativa orientada a la ciudadanía, que permitió fortalecer 

conocimientos en seguridad, prevención y respuesta ante emergencias, así como la 

interacción con la institución. 
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3. Servicio de logística – Conmemoración del Mes del Bombero 

Evento institucional de carácter cívico, formativo y recreativo, cuyo objetivo fue 

resaltar la labor bomberil y fortalecer la cultura de prevención y seguridad. 

4. Manejo de Caja Chica 

Se administró un fondo de caja chica destinado a cubrir gastos menores e imprevistos 

necesarios para el correcto desenvolvimiento de las actividades administrativas del 

área. 

 DETALLE DE PROCESOS Y VALORES 

A continuación, se presenta el resumen consolidado: 

N° Proceso                                         Descripción            Valor (USD) 

1 Servicio de logística Casa abierta “Ven, Aprende Jugando” $ 717,50 

2 Servicio de logística Programa “Bomberos por un Día”         $ 2.291,50 

3 Servicio de logística Conmemoración Mes del Bombero         $ 2.462,10 

4 Caja chica Gastos menores administrativos                       $ 400,00 

  

TOTAL GENERAL EJECUTADO: 

$ 5.871,10 

GESTIÓN DEL ÁREA DE SECRETARÍA GENERAL 

El área de Secretaría General realizó: 

• Elaboración de requerimientos institucionales 

• Coordinación y ejecución de procesos por Ínfima Cuantía 

• Seguimiento dentro del sistema de Compras Públicas 

• Organización logística de eventos institucionales 

• Administración de caja chica 

• Control y archivo documental 

ANÁLISIS 

Los procesos ejecutados mediante el procedimiento de Ínfima Cuantía permitieron 

atender necesidades inmediatas institucionales, garantizando: 

• Agilidad en la contratación 

• Eficiencia en el uso de recursos 

• Cumplimiento de objetivos institucionales 
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• Transparencia en la gestión pública 

OBSERVACIONES 

• Los procesos fueron ejecutados bajo el mecanismo de Ínfima Cuantía, 

conforme a normativa vigente 

• Se cuenta con respaldo documental de cada proceso 

• Las actividades tuvieron impacto positivo en la comunidad 

• La caja chica facilitó la atención inmediata de requerimientos emergentes e 

imprevistos, tanto en el ámbito administrativo, permitiendo dar respuesta 

ágil a situaciones urgentes y asegurando el normal desarrollo de las 

actividades institucionales. 

CONCLUSIONES 

El área de Secretaría cumplió eficientemente con las actividades programadas 

durante el año 2025, aplicando correctamente el procedimiento de Ínfima Cuantía 

para garantizar la ejecución oportuna de los procesos. 

 

INFORME DE PREVENCIÓN CONTRA INCENDIOS 

 

ANTECEDENTES 

En cumplimiento de las disposiciones institucionales y en el marco de la rendición 

de cuentas correspondiente al año 2025, la Oficina Técnica de Prevención contra 

Incendios (OTPI) presenta el siguiente informe final, en el cual se detallan las 

actividades ejecutadas en materia de capacitación y control preventivo, orientadas a 

la reducción de riesgos de incendios y fortalecimiento de la cultura de prevención en 

el cantón. 

OBJETIVO 

Informar sobre las acciones desarrolladas por el área de OTPI durante el año 2025, 

destacando la ejecución de capacitaciones y la realización de inspecciones a 

establecimientos, así como su importancia en la gestión preventiva. 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

CAPACITACIONES EJECUTADAS 

Durante el año 2025, se ejecutaron un total de 10 capacitaciones dirigidas a diversas 

instituciones, entre ellas escuelas, Centros de Desarrollo Infantil (CDI), programas 

CNH y otros espacios comunitarios. 
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Los temas impartidos incluyeron: 

• Prevención de incendios en el hogar 

• Uso y manejo de extintores 

• Prevención de riesgos 

• Uso responsable de pirotecnia 

• Primeros auxilios 

• Prevención de incendios forestales 

• Planes de evacuación 

• Otros temas relacionados con la seguridad y prevención 

Las capacitaciones constituyen una herramienta fundamental para la prevención de 

emergencias, ya que permiten a la ciudadanía adquirir conocimientos y habilidades 

que contribuyen a reducir riesgos, actuar de manera adecuada ante incidentes y 

fomentar una cultura de autoprotección. 

INSPECCIONES Y CONTROL PREVENTIVO 

En el mismo periodo, se entregaron 40 notificaciones a locales comerciales que no 

habían cumplido con los trámites correspondientes para la obtención de permisos de 

funcionamiento. 

Posterior a la regularización de dichos trámites, se procedió a realizar las respectivas 

inspecciones técnicas. 

Durante el año 2025 se ejecutaron un total de 292 inspecciones a: 

• Locales comerciales 

• Empresas  

• Bodegas  

• Otros establecimientos 

Todos los establecimientos inspeccionados cumplieron con los requisitos establecidos 

para la aprobación correspondiente. 

Las inspecciones permiten verificar el cumplimiento de las normativas de seguridad 

contra incendios, garantizando que los establecimientos cuenten con las condiciones 

adecuadas para prevenir emergencias, salvaguardando así la vida de las personas, 

bienes materiales y el entorno. 

1. Atención de emergencias reportadas  

El Cuerpo de Bomberos respondió a todos los incidentes reportados por la ciudadanía 

o canalizados a través del sistema ECU 9-1-1, clasificándose de la siguiente manera: 
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• Accidentes Reportados  

El Benemérito Cuerpo de Bomberos del Cantón Nobol respondió oportunamente a 

los incidentes reportados por la ciudadanía o canalizados a través del sistema ECU 

9-1-1. 

A continuación, se detalle el número de salidas de la ambulancia durante el año: 

 

Atención 

prehospitalaria 
Traslados 

Accidentes 

Tránsito 

Total de 

emergencias 

Enero 1 0 1 2 

Febrero 2 1 0 3 

Marzo 0 1 0 1 

Abril 0 0 0 0 

Mayo 0 0 0 0 

Junio 0 2 0 2 

Julio 3 15 2 20 

Agosto 3 15 2 20 

Septiembre 3 16 3 22 

Octubre 6 15 2 23 

Noviembre 5 19 2 26 

Diciembre 7 17 3 27 

Total 30 101 15 146 

 

• Incendios y falsas Alarmas  

Durante el periodo, se registraron salidas operativas por incendios estructurales, 

forestales, vehiculares, entre otros, así como reportes que resultaron ser falsas 

alarmas. 

A continuación, se detalla el número de intervenciones realizadas por tipo de 

incidente: 

  

Incendios 

estructurales 

Incendios 

forestales 

Quemas 

de 

maleza 

Incendios 

vehiculares 

Conato 

de 

incendios 

Falsa 

alarma 

Total de 

emergencias 

Enero 0 0 0 1 0 2 3 

Febrero 0 0 0 0 0 0 0 

Marzo  0 0 0 2 1 0 3 

Abril 1 0 0 0 1 1 3 
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Mayo 1 0 1 2 3 1 8 

Junio 1 2 1 0 2 0 6 

Julio 0 3 11 3 1 4 22 

Agosto 0 2 10 0 0 6 18 

Septiembre 0 0 10 1 1 4 16 

Octubre 0 4 5 3 3 2 17 

Noviembre 0 0 3 1 0 1 5 

Diciembre 1 1 2 2 1 0 7 

Total 4 12 43 15 13 21 108 

 

• Rescate animal y otras emergencias  

El personal operativo brindó atención en emergencias no convencionales, como 

rescate de animales, fugas, recuperación de objetos, apoyo interinstitucional, entre 

otras. 

A continuación, se detalla el número de intervenciones realizadas: 

 

 

 

• Resultados del año 

 

❖ Disminución de condiciones de riesgo en establecimientos atendidos 

mediante evaluaciones técnicas de seguridad. 

  

Limpieza 

calzada 

Fugas 

de gas 

Total de 

emergencias 

Enero 2 1 3 

Febrero 2 0 2 

Marzo  2 0 2 

Abril 0 0 0 

Mayo 0 0 0 

Junio 0 0 0 

Julio 2 0 2 

Agosto 2 1 3 

Septiembre 3 0 3 

Octubre 0 2 2 

Noviembre 3 2 5 

Diciembre 3 0 3 

Total 19 6 25 
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❖ Atención inmediata y eficiente a todas las emergencias canalizadas por 

el sistema integrado ECU-911. 

INFORME DE GUARDALMACEN 

ANTECEDENTES 

En cumplimiento a las disposiciones institucionales relacionadas con el proceso de 

rendición de cuentas correspondiente al periodo fiscal 2025, y en apego a las 

funciones asignadas al área de Guardalmacén, se elabora el presente informe final. 

Durante el año 2025, se identificaron varias necesidades institucionales debido a la 

falta de stock en bodega, lo que motivó la gestión de diferentes procesos de 

adquisición, con la finalidad de garantizar el adecuado funcionamiento operativo y 

administrativo de la institución. 

OBJETIVO 

Informar de manera clara y consolidada los procesos de adquisición gestionados 

durante el año 2025, detallando los valores ejecutados y justificando su necesidad 

para el correcto desenvolvimiento institucional. 

DESARROLLO DE LOS PROCESOS 

Durante el periodo 2025, el área de Guardalmacén coordinó y recibió diversos 

procesos de adquisición, los cuales fueron gestionados a través del sistema de 

Compras Públicas, debido a la inexistencia de stock en bodega. 

Los principales procesos realizados fueron los siguientes: 

• Adquisición de materiales de oficina, necesarios para el desarrollo de 

actividades administrativas.  

• Adquisición de materiales de imprenta, utilizados en documentación 

institucional y operativa.  

• Adquisición de materiales de limpieza, indispensables para mantener 

condiciones adecuadas de higiene.  

• Adquisición de insumos médicos, destinados a la atención de emergencias en 

la unidad de rescate.  

• Adquisición de bienes tecnológicos (computadoras e impresoras), para 

fortalecer las capacidades operativas y administrativas.  

• Adquisición de mobiliario y menaje (colchones, literas, almohadas y sábanas), 

destinados al personal operativo para garantizar condiciones adecuadas de 

descanso.  

 

DETALLE DE PROCESOS Y VALORES 
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A continuación, se presenta el detalle consolidado de los procesos ejecutados: 

N° Proceso                                   Descripción                       Valor (USD) 

1 Materiales de oficina Insumos administrativos             $ 2.290,42 

2 Materiales de imprenta Documentación institucional $ 3.219,00 

3 Materiales de limpieza Insumos de aseo                         $ 2.520,65 

4 Insumos médicos            Atención de emergencias             $ 3.633,52 

5 Bienes tecnológicos            Computadoras e impresoras   $ 8.417,00 

6 Mobiliario y menaje            Camas, literas, colchones, etc. $ 7.600,80 

 

TOTAL GENERAL EJECUTADO: 

$ 27.681,39 

GESTIÓN DEL ÁREA DE GUARDALMACÉN 

El área de Guardalmacén cumplió con las siguientes actividades: 

• Identificación de necesidades por falta de stock  

• Coordinación para procesos de adquisición  

• Recepción física de bienes  

• Verificación de calidad, cantidad y especificaciones  

• Registro en el sistema de inventarios  

• Custodia y control de bienes institucionales  

Todos los procesos fueron ejecutados conforme a normativa vigente y mediante el 

sistema de Compras Públicas. 

ANÁLISIS 

Se determina que los procesos realizados responden a necesidades reales 

institucionales, permitiendo: 

• Garantizar la operatividad del personal  

• Mejorar las condiciones de trabajo  

• Fortalecer la capacidad de respuesta ante emergencias  

• Mantener el funcionamiento administrativo  

 

OBSERVACIONES 
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• Las adquisiciones se realizaron por falta de stock en bodega  

• Se cumplió con los procedimientos de compras públicas  

• Los bienes fueron ingresados y registrados oportunamente  

• Se mantiene respaldo documental de cada proceso  

CONCLUSIONES 

El área de Guardalmacén gestionó adecuadamente los requerimientos 

institucionales durante el año 2025, asegurando el abastecimiento oportuno de 

bienes necesarios para el funcionamiento institucional. 

Sin otro particular, se remite el presente informe final para conocimiento y fines 

pertinentes, esperando una favorable respuesta a lo expuesto dentro del proceso de 

rendición de cuentas institucional. 

INFORME GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

 

ANTECEDENTES 

En cumplimiento de las disposiciones institucionales y en el marco del proceso de 

rendición de cuentas correspondiente al año 2025, el Área de Talento Humano 

presenta el siguiente informe final, en el cual se detallan los procesos ejecutados 

orientados al bienestar, seguridad y fortalecimiento del personal institucional. 

OBJETIVO 

Informar sobre los procesos realizados durante el año 2025, destacando su 

importancia, beneficios y contribución al adecuado funcionamiento institucional, en 

cumplimiento de la normativa legal vigente. 

PROCESOS EJECUTADOS 

Durante el año 2025, el Área de Talento Humano gestionó diversos procesos bajo el 

mecanismo de Ínfima Cuantía, garantizando transparencia, eficiencia y apego a la 

normativa del Sistema Nacional de Contratación Pública. 
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CONTRATACIÓN DEL SEGURO DE VIDA Y ACCIDENTES 

Este proceso es de vital importancia debido a la naturaleza de alto riesgo que 

conllevan las actividades operativas del personal bomberil. 

Beneficios: 

• Brinda protección económica al personal y a sus familias en caso de 

accidentes, invalidez o fallecimiento en actos de servicio.  

• Genera confianza y tranquilidad en el personal operativo, permitiéndoles 

desempeñar sus funciones con mayor seguridad.  

• Fortalece el compromiso institucional al garantizar el bienestar de quienes 

arriesgan su vida en el cumplimiento del deber.  

• Cumple con principios de responsabilidad social institucional hacia el talento 

humano.  

ADQUISICIÓN DE UNIFORMES INSTITUCIONALES 

La dotación de uniformes es un elemento clave tanto en la operatividad como en la 

imagen institucional. 

Beneficios: 
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• Permite que el personal desempeñe sus funciones con la vestimenta adecuada 

según el tipo de actividad (operativa, administrativa o protocolaria).  

• Mejora la seguridad del personal, especialmente en actividades operativas 

donde se requiere vestimenta específica.  

• Refuerza la identidad institucional, disciplina y sentido de pertenencia.  

• Proyecta una imagen profesional y organizada ante la ciudadanía.  

• Facilita la identificación del personal en emergencias y actos oficiales.  

CONTRATACIÓN DE PÓLIZA DE CAUCIÓN 

Este proceso garantiza el respaldo de las responsabilidades asignadas al personal 

remunerado dentro de la institución. 

Beneficios: 

• Protege a la institución ante posibles perjuicios económicos derivados de 

acciones u omisiones del personal.  

• Asegura el correcto manejo de bienes, recursos y funciones asignadas.  

• Fortalece la transparencia y responsabilidad en el ejercicio de funciones 

públicas.  

• Cumple con las disposiciones legales y normativas aplicables al sector 

público.  

CONCLUSIONES 

Los procesos ejecutados por el Área de Talento Humano durante el año 2025 fueron 

fundamentales para garantizar la seguridad, bienestar y adecuado desempeño del 

personal institucional. Cada uno de estos procesos responde a necesidades reales y 

prioritarias, contribuyendo al fortalecimiento operativo y administrativo del 

Benemérito Cuerpo de Bomberos del cantón Nobol. 

Cabe destacar que todos los procesos fueron ejecutados bajo el marco legal vigente y 

mediante el sistema de compras públicas, asegurando transparencia, eficiencia y 

correcto uso de los recursos. 
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CONCLUSIÓN 

 

En conclusión, el presente informe de rendición de cuentas refleja el cumplimiento 

de las acciones, objetivos y responsabilidades asumidas durante el período evaluado, 

evidenciando un manejo transparente, eficiente y orientado al servicio de la 

comunidad. Las actividades ejecutadas han permitido fortalecer la gestión 

institucional, optimizar recursos y atender de manera oportuna las necesidades 

prioritarias de la población. 

Asimismo, se reconoce la importancia de continuar fortaleciendo los procesos de 

planificación, control y evaluación, con el fin de mejorar continuamente la calidad de 

los servicios brindados. Finalmente, se reafirma el compromiso institucional de 

seguir trabajando con responsabilidad, ética y transparencia, promoviendo la 

participación ciudadana y el desarrollo integral de la comunidad. 

 

 

Nobol, Mayo del 2026 
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